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DOKTORA OGRETIM UYESI YENIDEN ATAMA iSLEMLERI iS AKIS SURECi SEMASI

Sira Sorumlular
No

Personel
isleri
Personeli

Personel
isleri
Personeli

BoIUm
Baskani

Z|
Personel
2 | isleri
Personeli
\;

is Akisi

Bilimsel eser dosyasi
hazirlanmasinin ve
dilekgesinin duyurusu

—
\/

1

Dilekgenin

sunulmasi

Faaliyet

Doktora Ogretim Uyesi
yeniden atama islemini
baslat.

Gorev suresi
yenilenecek Doktor
Ogretim Uyesine
herhangi bir
magduriyet

yasanmamasi ic¢in 2,5
ay oncesinden bilimsel
eser dosyasini
hazirlamasini ve
dilekgesini vermesi
gerektigi  konusunda
s0zli  olarak gerekli

hatirlatmalar yapilir.

Ogretim
gorev
slresinin yenilenmesi

Doktor
Uyesinin

ile ilgili  hazirlamis
oldugu  dosya ile
birlikte yazili mlracaati
alinir ve dilekgesi EBYS
Uzerinden
kaydedilerek
Yiksekokul
Sekreterine
edilir

havale

ilgili Mevzuat/ Yasa/
Yénetmelik/
Dokiiman (Vb.)

2547 Sayili
Yiksekogretim
Kanunu

Ogretim
Uyeligine
Yikseltilme ve
Atanma
Yonetmeligi

2547 Sayili
Yiiksekogretim
Kanunu

Ogretim
Uyeligine
Yikseltilme ve
Atanma
Yonetmeligi

2547 Sayili
Yiiksekogretim
Kanunu

Ogretim
Uyeligine
Yikseltilme ve
Atanma
Yonetmeligi




Personel
isleri
Personeli

ADEK Jri
Uyeleri

ADEK Juri
Uyeleri

Personel
isleri
Personeli

ADEK Jiri
Uyeleri

Personel
isleri
Personeli

Bolim
Baskanhgi

Yonetim
Kurulu

‘ | Yonetim | v | | 2547 Sayili
Kurulu Yiksekogretim

ADEK karari olumlu mu?

,:I

Varsa eksiklikleri
tamamlamak H lizere

ilgiliye yazil bilgi verilir.

Juri Uyelerinden gériis
beklenmesi

Boliim Baskanindan goris
istemesi

N/

Yonetim Kurulunda
gorisilmesi

Bilimsel eser dosyasi
Ust vyazi ile ADEK
tarafindan
degerlendirilmek
Uzere Rektorlik
Makamina (Personel
Daire  Baskanh  gi)
sunulur ve cevap
beklenir.

ADEK tarafindan
degerlendirmesini

yapar

Dosyalar belirlenen
Jiri Gyelerine teslim
edilir. (elden, Posta,
kargo) Jiri Gyelerinden

gorisler beklenir.

Yeniden
esas olmak (zere
Bollim Baskanin
gorisl istenir ve diger
evraklarla birlikte
Mudurlik Makamina
sunulur.

atanmaya

Yonetim Kurulu
giindemine alinir ve

karara baglanir.

2547 Sayili
Yiksekogretim
Kanunu

Ogretim
Uyeligine
Yikseltilme ve
Atanma
Yonetmeligi

2547 Sayili
Yiksekogretim
Kanunu

Ogretim
Uyeligine
Yikseltilme ve
Atanma
Yonetmeligi

2547 Sayili
Yiksekogretim
Kanunu

Ogretim
Uyeligine
Yikseltilme ve
Atanma
Yonetmeligi

2547 Sayili
Yiksekogretim
Kanunu

Ogretim
Uyeligine
Yikseltilme ve
Atanma
Yonetmeligi

2547 Sayili
Yiksekogretim
Kanunu

Ogretim
Uyeligine
Yikseltilme ve
Atanma
Yonetmeligi




Personel
isleri
Personeli

Personel
isleri
Personeli

Personel
Daire
Baskanhgi

Personel
isleri
Personeli

Personel
isleri
Personeli

Kararin teblig
edilmesi

AV

Evraklarin 6zlik doyasina
takilmasi

Yonetim Kurulu Karari,
Bollim Baskanhgi
Gorusa, Midirin
gorisu belirtilerek
yazilan Ust yaziya ek
yapilarak Rektorlik
Makamina (Personel
Daire Baskanhg)
sunulur ve vyeniden
atanma
kararnamesinin
gelmesi beklenir.

Rektorliikten gelen
yeniden atanma
kararnamesi ilgili
O0gretim gorevlisine
teblig edilir ve
diizenlenen
Teblig/Tebellig belgesi
Rektorlik  Makamina
(Personel Daire
Baskanhgi) gonderilir.

Evraklar ilgili Doktor
Ogretim Uyesinin 6zliik
dosyasina takilr.

Doktora Ogretim Uyesi
yeniden atama islemi
is akis stireci son bulur.

Kanunu

Ogretim
Uyeligine
Yikseltilme ve
Atanma
Yonetmeligi

2547 Sayili
Yiksekogretim
Kanunu

Ogretim
Uyeligine
Yikseltilme ve
Atanma
Yonetmeligi
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Ogretim
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